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Verteiler: 
x St-/GemBM x OrtsBM 

x Fachbereiche KFV DH e.V. x Fachbereiche KFw DH 

x Einheiten KFw DH x Ortsfeuerwehren 

x Internetseite KFV DH e.V. x Verwaltungen 

 
Liebe Feuerwehrkameradinnen und -kameraden! 
Es ist mal wieder Zeit für ein Rundschreiben an alle 
Mitglieder und Interessierte der Feuerwehren im 
Landkreis Diepholz. Das letzte Rundschreiben (Nr. 
6/2016) ist schon viel zu lange her und wir haben in 
den vergangenen Monaten einige berechtigte Kritiken 
erhalten, wieso wir dieses Informationsmedium nicht 
weiter führen. Dies wollen wir hiermit tun. Bitte leitet 
dieses Rundschreiben Nr. 7/2018 an alle weiter. Ihr 
findet es auch auf der Internetseite unter www.kfv-
diepholz.de. 
 

1. Mitteilungen Kreisfeuerwehrführung 

 FTZ Barrien und Tierseuchenbekämpfungslogistik-
zentrum (TBL) 
Die Baumaßnahmen an der FTZ Barrien sind, bis auf 
einige Restarbeiten, abgeschlossen. Die Fahrzeuge 
sowie die Einsatzmittel haben neue Hallen, Lager- und 
Stellplätze erhalten. In Zusammenarbeit mit dem Ve-
terinäramt wurden die Räume des Tierseuchenbe-
kämpfungslogistikzentrum (TBL) fertiggestellt, so dass 
neben weiteren Büroräumen auch ein dritter Lehr-
saal/Besprechungsraum TBL entstanden ist. Die Men-
sa ist erneuert und vergrößert worden. 

 
 (Quelle: FTZ Barrien) 

 Fahrzeuge/Beschaffungen 
Gemäß unserem Fahrzeug- und Technikkonzept aus 
2015, welches weiter fortgeschrieben wird, konnten 
wir schon einige Fahrzeuge beschaffen und mittler-
weile in Dienst stellen, weitere Fahrzeuge und Geräte 
sind in der Ausschreibung und oder Auslieferung. Fol-
gende Fahrzeuge wurden seit dem letzten Rund-
schreiben 2016 beschafft und in Dienst gestellt: 

 
- 1 Wechsellader (FTZ Barrien) mit Abrollbehälter 
Mulde und Abrollbehälter Logistik. 
- 1 Teleskoplader mit Zubehör (FTZ Barrien), dieser 
Teleskoplader dient zur Logistik bei Großschadensla-
gen oder der FTZ als Arbeitsgerät. Er wird nicht zu 
Einsätzen wie z.B. Strohballenbränden eingesetzt. 
- 1 Mehrzweckfahrzeug (FTZ Barrien). 

 
(Quelle: Kreiszeitung, der RTW wurde von der Rettungsdienst Landkreis 

Diepholz GmbH beschafft) 

Die noch ausstehenden Fahrzeuge sind: 
- 2x Gerätewagen Logistik mit Kran; je 1x für beide 
FTZ; Auslieferung geplant Anfang 2019 
- 2x Gerätewagen Logistik Küche; für beide Verpfle-
gungsgruppen an den FTZ, Auslieferung geplant Ende 
2019. 
 
 FTZ Wehrbleck 
Die Umbauplanungen für die FTZ Wehrbleck wurden 
konkretisiert, so dass die Bauplanungen und Umset-
zung ab 2019 beginnen können. Es sind zwei Bauab-
schnitte geplant, die bis 2020 fertiggestellt werden 
sollen. Im 1. Bauabschnitt soll der Neubau der Fahr-
zeug- und Lagerhalle für die Verpflegungskomponente 
und die Kreis-Jugendfeuerwehr erfolgen. Hierzu soll 
im Bereich der jetzigen Küche eine Halle angebaut 
werden. 
Im zweiten Bauabschnitt wird der Werkstattbereich 
vergrößert, so dass die Arbeitsbereiche für die War-
tung größer und somit arbeitsplatzgerechter werden. 
Sobald wir Entwurfszeichnungen vorliegen haben, 
werden wir euch informieren. 
An der FTZ Wehrbleck konnte in 2018 der vierte Mit-
arbeiter eingestellt werden. Andy Bredemeier ver-
stärkt das Team im Bereich Elektrotechnik und Digital-
funk. Herzlich willkommen Andy und viel Erfolg bei 
uns in der Kreisfeuerwehr! 
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 Wichtiges zu den beiden FTZ 
Wir beabsichtigen die beiden FTZ mit Fachaufgaben 
auszustatten. Das heißt, dass nicht mehr jede FTZ alles 
macht, sondern wir bestimmte Fachaufgaben für jede 
FTZ ausprägen, damit wir die jetzigen und zukünftigen 
Aufgaben zielorientierter lösen können. 
So wurde die FTZ Wehrbleck mit den Fachaufgaben 
Verpflegung, Kreis-Jugendfeuerwehr und Wettbe-
werbe betraut. Sämtliche Verpflegungseinsatzmittel 
wie AB-Küche, Feldkochherd und die Einsatzmittel 
Geschirr, das Material der Kreis-Jugendfeuerwehr 
sowie für unsere Wettbewerbe werden zukünftig nur 
noch in der FTZ Wehrbleck gelagert und betreut. 
Die FTZ Barrien ist bereits mit der Fachaufgabe ABC-
Einsatzmittel und -geräte (Messtechnik, Chemikali-
enschutzausrüstung etc.) und Atemschutz betraut. 
 
 Kreiseinheiten: 
Kreisfeuerwehrbereitschaften: 
Das Land Niedersachsen hat seit Anfang 2018 eine 
Arbeitsgruppe zur Erneuerung der Aufstellung von 
Kreisfeuerwehrbereitschaften gegründet. Mitglied ist 
u.a. unser KBM Michael Wessels. In dieser Arbeits-
gruppe sollen die Bedürfnisse und Aufgaben, sowie 
die Zusammensetzung der Kreisfeuerwehrbereitschaf-
ten neu aufgestellt werden. Ein Ergebnis wird hier 
Ende 2018 erwartet. 
Aus diesem Grund wird die Umstrukturierung der KFB 
2 im Bereich des Fachzuges Logistik erstmal auf „Eis“ 
gelegt, da wir noch nicht wissen, wie die Neuaufstel-
lung des Landes aussehen wird. 
 
ABC-Einheiten: 
Unsere ABC-Einheiten sind gut ausgerüstet und bilden 
sich im Rahmen der zusätzlichen Dienste weiter fort. 
Unsere ABC-Einheitsführer würden sich freuen, wenn 
noch mehr Unterstützergruppen sie ansprechen, um 
gemeinsame Dienste durchzuführen - wir warten auf 
euch! 
 
Technische Einsatzleitung und Fernmeldezentrale 
HVB: 
Beide Technische Einsatzleitungen (TEL) haben die 
zusätzliche Aufgabe des „Führungsstabes Nord und 
Süd“ bei Großschadenslagen erhalten. Wer Lust hat, 
die TEL zu unterstützen, meldet sich gerne bei dem 
jeweiligen Leiter! 
 

Unsere Fernmeldezentrale HVB hat zurzeit leider 
keine Leiter, Sören Bockelmann und Tobias Aumann 
haben ihre Funktionen abgelegt. Wir sind auf der Su-
che nach neuen Lösungen und Aufgaben für diese 
Einheit innerhalb des Katastrophenschutzkonzeptes 
der Landkreisverwaltung. Wer Interesse an der Über-
nahme einer der beiden Funktionen hat, kann sich 
gerne bei uns melden! 
 
Versorgungsgruppen: 
Anfang 2018 haben wir den Versorgungszug aufgelöst 
und zwei Verpflegungsgruppen (Nord und Süd) in 
Dienst gestellt. Die Leitung beider Verpflegungsgrup-
pen obliegt nun Andreas Hüsker aus Barver, er wird 
von zwei Verpflegungsgruppenführern unterstützt. 
Beide Gruppen erhalten 2019 je einen Gerätewagen 
Logistik Küche. 
Der Bereich Versorgung von Einsatzstellen mit Ein-
satzmitteln (Schläuche, Atemluftflaschen, etc.) wird 
durch unser hauptamtliches Personal beider FTZ ab-
gewickelt, sie werden bei Bedarf von zwei neuen Lo-
gistikgruppen darin unterstützt. 
 
Logistikgruppen: 
Pro FTZ wurde je eine Logistikgruppe in Dienst ge-
stellt, die die hauptamtlichen Mitarbeiter bei ihren 
Aufgaben im Bedarfsfall unterstützen. Die ehrenamtli-
chen „Logistiker“ ersetzen nicht die Aufgaben des 
hauptamtlichen Personals. Die Logistikeinheiten kön-
nen bei Großschadenslagen zur Unterstützung der 
beiden FTZ eingesetzt werden, oder können die KFB 
bei Übungen unterstützen. Ein Logistikkonzept unter-
stützt die neuen Aufgaben. Dieses wurde den Stadt- 
und Gemeindebrandmeistern zur Verfügung gestellt. 
Gruppenführer Logistik Nord ist Hugo Meyer aus der 
Ortsfeuerwehr Sudweyhe und Gruppenführer Logistik 
Süd ist Oliver Buldtmann aus der Ortsfeuerwehr Wa-
genfeld. 
Alle anderen Kreiseinheiten versehen ihren Dienst und 
sind hoch motiviert einsatzbereit! 
 

2. Mitteilungen Kreisfeuerwehrverband 

Geschäftsführung KFV: 
Die Geschäftsführerin des Kreisfeuerwehrverbandes 
hat den Vorstand auf seiner Sitzung am 04. Juni 2018 
darüber informiert, dass sie ihr Amt zur nächsten Ver-
bandsversammlung am 23. März 2019 zur Verfügung 
stellen wird. Derzeit ist man auf der Suche nach ei-
ner/m Nachfolger/in. 
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Ehrungssaison 2018/2019 
Wir möchten euch, wie in den Vorjahren, an den 
01.10.2018 als Abgabetermin für die Ehrungen erin-
nern. 
 
Terminplan 
Stichtag für die Abgabe von Terminen für den Termin-
kalender der Kreisfeuerwehr/des Kreisfeuerwehrver-
bandes ist jeweils der 20. eines Monats. Die bis dahin 
per Mail (info@kfv-diepholz.de) in der Geschäftsstelle 
eingegangenen Termin werden eingearbeitet und auf 
der Homepage veröffentlicht.  
 
Ansprechpartner 
Wir möchten Euch bitten, Dienstwege einzuhalten. 
Ansprechpartner für den Kreisfeuerwehrband sind der 
Vorsitzende Uwe Stubbemann sowie seine Stellvertre-
ter Norbert Warnke und Horst Hoffschneider. Die 
Kontaktdaten könnt Ihr bei den Vorstandsmitgliedern 
aus den Städten und Gemeinden erfragen. 
 

3. Fachbereiche 

 Kreisatemschutzwart: 
Neuer Kreisatemschutzwart ist Andre Schwier aus der 
Ortsfeuerwehr Drentwede. Andre hat bereits die erste 
Sitzung mit den Stadt- und Gemeindeatemschutzwar-
ten durchgeführt und sich vorgestellt. Eine erste Auf-
gabe wird es sein, die neu aufgestellte Arbeitsgruppe 
„Atemschutzpool“ zu begleiten. Diese Arbeitsgruppe 
hat das Ziel zu ermitteln, ob und wie es möglich ist, 
landkreisweit oder pro Brandschutzabschnitt einen 
gemeinsamen Atemschutzpool an den beiden FTZ 
einzurichten. Wir wünschen Dir mit der Übernahme 
viel Erfolg in der Facharbeit!  
 
 Kreissicherheitsbeauftragte: 
Neuer Kreissicherheitsbeauftragter BSA-Süd ist Holger 
Witte aus der Ortsfeuerwehr Wagenfeld. Somit ist 
unser Fachbereich Sicherheit, zusammen mit Heino 
Schlottmann aus Bassum, wieder komplett. Wir finden 
es lohnt sich bei uns mitzuarbeiten - euch viel Erfolg! 
 
 Wettbewerbe: 
Der neue Leistungsvergleich der Niedersächsischen 
Feuerwehren beim Kreiswettbewerb 2018 in An-
stedt/Scholen ist gut angenommen und, wie wir mei-
nen, toll von allen umgesetzt worden. Sicherlich gab 
es Unsicherheiten bei den Neuerungen und im Nach-

gang auch Verbesserungspotential, welches wir dem 
Land mitgeteilt haben und weiter mitteilen werden. 
Wir möchten uns an dieser Stelle bei allen bedanken, 
die die Einführung des neuen Leistungsvergleiches 
begleitet und umgesetzt haben. Ganz besonderer 
Dank gilt den Ausrichtern, dem Arbeitskreis Wettbe-
werbe, den Wertungsrichtern und den 103 teilneh-
menden Gruppen - das war ein toller erster Kreisleis-
tungsvergleich 2018! 
 
 Kreisausbildung: 
FTZ Barrien: 
Im Jahr 2019 werden sich die Inhalte der Fortbildung 
für Gruppenführer an der FTZ Barrien ändern. Die 
Änderung der Inhalte erfolgt alle 3 Jahre. 
Die Fortbildungen Löschmittel-/verfahren und Atem-
schutznotfalltraining werden ab 2019 erstmal nicht 
mehr angeboten. Wir erarbeiten neue Fortbildungen. 
FTZ Wehrbleck: 
Die Fortbildung Löschmittel-/verfahren wird ab 2019 
ebenfalls ausgesetzt. Es werden neue Inhalte erarbei-
tet. 
Herzlichen Dank allen Kreisausbildern, die die Ausbil-
dung unserer fast 5.500 aktiven Feuerwehrkamera-
dinnen und Kameraden so motiviert voranbringen. 
Helft ihr ihnen, mit der pünktlichen Rücksendung eu-
rer Lehrgangskarten und der Teilnahme an den Lehr-
gängen, lasst die Lehrgangsplätze bitte nicht verfallen! 
 

5. Fachdienst 38 Bevölkerungsschutz 

 Einführung der POCSAG Alarmierung: 
Der FD 38 des Landkreises ist intensiv dabei, die Ein-
führung der neuen POCSAG Alarmierung voranzutrei-
ben. Die Ausschreibung für die Lieferung, den Aufbau 
und die Wartung des neuen digitalen Alarmierungs-
netzes ist erfolgt und die Firma hat begonnen die ein-
zelnen DAU-Standorte (Digitalen Alarm Umsetzer) im 
Landkreis Diepholz aufzubauen. Insgesamt müssen 40 
Standorte ertüchtigt werden. Die Fertigstellung des 
POCSAG-Netzes ist für Anfang 2019 geplant. 
Gleichzeitig wurde die Ausschreibung der Digitalen 
Meldeempfänger (DME) vorbereitet. Es werden ca. 
4.200 Meldeempfänger zentral beschafft. Die Ergeb-
nisse werden wir voraussichtlich im IV. Quartal 2018 
berichten können. 
 
 
 
 

mailto:info@kfv-diepholz.de
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 Neue Software für die ELW der Kommunen: 
Der Landkreis wird eine neue Software zur besseren 
Zusammenarbeit zwischen den ELW der Kommunen 
und der Leitstelle bei Großschadenslagen beschaffen 
und den ELW der Kommunen zur Verfügung stellen. 
LUNASOFT heißt diese und unterstützt die kommuna-
len ELO-Gruppen zukünftig bei der Abarbeitung meh-
rerer Einsatzlagen. Eine Datenanbindung an die Leit-
stelle erfolgt zu einem späteren Zeitpunkt, hier müs-
sen die EDV-Schnittstellen zur Leitstelle noch erarbei-
tet und beschafft werden. 
 
 Leitstelle: 
Die Leitstelle hat seit dem 01.07.2018 einen neuen 
Mitarbeiter. Stefan Rohlfs aus Wehrbleck besetzt den 
16. Dienstposten. Somit besteht die Leitstelle nun aus 
16 Mitarbeitern und dem Leiter der Leitstelle. 
Allen neuen Mitarbeitern aus 2017 und 2018 sowie 
dem gesamten Personal viel Erfolg und auf eine wei-
terhin gute Zusammenarbeit mit den Feuerwehren 
der Kreisfeuerwehr Diepholz - herzlichen Dank euch! 
 

6. Allgemeines 

Wir werden uns bemühen ab jetzt halbjährlich dieses 
Rundschreiben zu veröffentlichen und danken für die 
positiven Kritiken, dass euch diese Art der zusätzlichen 
Kommunikation innerhalb der Kreisfeuerwehr und 
dem Kreisfeuerwehrverband Landkreis Diepholz e.V. 
gefällt und ihr sie weiter erhalten wollt! 
 
Die aktuelle Terminliste findet Ihr auf der Internetsei-
te www.kfv-diepholz.de. 
 
 
 
Mit kameradschaftlichem Gruß 

Kreisfeuerwehrführung und  

Geschäftsführender Vorstand 

KFV Diepholz e.V. 

http://www.kfv-diepholz.de/

